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คำชี้แจงการรับสมัครโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน 
ประจำปี ๒๕๕๙
ความเป็นมา

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  และคณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนโรงเรียนวิถีพุทธแห่งประเทศไทย (คขวท.) 
ได้ดำเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธอย่างต่อเนื่องเป็นปีที่ ๑๔ จึงได้คัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำรุ่นที่ ๑ ถึงรุ่นที่ ๕ จำนวนรวม ๖๒๗  โรงเรียน ให้ได้รับรางวัลระดับสูงสุด คือ โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน จาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จำนวน ๒๗ โรงเรียน ทั้งนี้ เพื่อร่วมถวายเป็นพุทธบูชา เนื่องในโอกาสเข้าสู่พุทธศตวรรษที่ ๒๖ แห่งการตรัสรู้  และเนื่องในวโรกาสที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเจริญพระชนมายุครบ ๖๐ พรรษา พร้อมทั้งเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติโรงเรียนวิถีพุทธให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรม
คุณสมบัติของโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน (ต้องมีครบทุกข้อ)
1. เป็นโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำรุ่น ๑ ถึง รุ่น ๕
2. มีการประเมินอัตลักษณ์  ๒๙ ประการ ๓ ปีต่อเนื่อง 
3. มีการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน ๕๔ ตัวชี้วัด
ขั้นตอนการสมัครโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

๑. ดาวน์โหลดใบสมัครที่เว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ  www. vitheebuddha.com ในหัวข้อ “ข่าวสารโรงเรียนวิถีพุทธ” แล้วกรอกใบสมัครตามแบบฟอร์มที่กำหนด

๒. แนบเอกสารหลักฐานมาพร้อมใบสมัคร โดยดาวน์โหลดจากเว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ  
www.vitheebuddha.com ในหัวข้อ “ข่าวสารโรงเรียนวิถีพุทธ” ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้


๒.๑ แบบรายงานผลการประเมินโรงเรียนตามอัตลักษณ์ ๒๙ ประการสู่ความเป็นโรงเรียน
วิถีพุทธที่ได้ประเมินตนเองแล้วในช่วงปี ๒๕๕๖ - ๒๕๕๘  โดยปริ้นท์จากเว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง


๒.๒ จัดทำรูปเล่มรายงานนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ที่มีจุดเด่นในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามข้อบ่งชี้คุณภาพโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทานจำนวน ๒ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม
 [ความยาวรวมแต่ละนวัตกรรมไม่เกิน ๑๕ หน้ากระดาษ A๔ (รวมรูปภาพ,เอกสารหลักฐานประกอบ) โดยแยกเป็น ๒ เล่ม] ดาวน์โหลดเอกสารรายละเอียดรายงานนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ทางเว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ 
ในหัวข้อ “ข่าวสารโรงเรียนวิถีพุทธ” ดังนี้



๑) นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องกับตัวชี้วัดด้านปัจจัยนำเข้า (Input) จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม 


๒) นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับตัวชี้วัดด้านกระบวนการ(Process) จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม
การส่งใบสมัครและเอกสารเพื่อเสนอรับการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

๑. ส่งทางไปรษณีย์ (ลงทะเบียน)  
๑.๑ ไม่รับการส่งเอกสารด้วยตนเองหรือฝากผู้ใดมาส่ง 
๑.๒ ไม่รับการส่งเอกสารทางโทรสาร  
๑.๓ ไม่รับการส่งเอกสารทางอีเมล์

๒. จ่าหน้าซอง และส่งมาที่ พระมหาวิชาญ  สุวิชาโน  ส่วนวางแผนและพัฒนาการอบรม  สถาบันวิปัสสนาธุระ  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 
(วงเล็บมุมซอง “โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน”)

๓. ส่งใบสมัครและเอกสารหลักฐานประกอบ ตั้งแต่บัดนี้ จนถึง ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ (ดูจากตราประทับไปรษณีย์)
กระบวนการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน โดยจะประกาศรายชื่อเป็นรอบๆ และประเมินรอบต่อไปจากรายชื่อที่ประกาศในรอบก่อนหน้า

พิจารณาจากกการประเมิน ๓ รอบ ดังนี้ 

รอบที่ ๑ 


๑. พิจารณาแบบประเมินตนเองตามอัตลักษณ์ ๒๙ ประการ ๓ ปีต่อเนื่อง

๒. พิจารณาคุณภาพรายงาน นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ที่มีจุดเด่นในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตามข้อบ่งชี้คุณภาพโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

รอบที่ ๒

๑. พิจารณาจากการอบรมพัฒนาผู้บริหารโรงเรียนและคณะ 

๒. พิจารณาจากการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

รอบสุดท้าย (โรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน)

๑. พิจารณาจากผลการตรวจเยี่ยมเชิงประจักษ์

๒. พิจารณาจากการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
การประกาศผล

ประกาศผลการคัดเลือกเดือนมิถุนายน ๒๕๖๐ ทางเว็บไซต์  www.vitheebuddha.com
ปฏิทินการดำเนินการสมัครรับการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕๙
	วันที่
	กิจกรรมการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

	ตั้งแต่บัดนี้ - 22 ก.ค. 59
	รับสมัคร

	ก.ย. 59
	ประกาศรายชื่อโรงเรียนที่ผ่านการประเมินรอบที่ 1

	พ.ย. – ธ.ค. 59
	อบรมพัฒนาผู้บริหารโรงเรียนและคณะ 

	ม.ค. 60
	ประกาศรายชื่อโรงเรียนที่ผ่านการประเมินรอบที่ ๒

	ก.พ. – พ.ค. 60
	ตรวจเยี่ยมเชิงประจักษ์

	มิ.ย. 60
	ประกาศรายชื่อโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน


หมายเหตุ 
1. หมดเขตรับสมัครและส่งเอกสารเพื่อเสนอรับการคัดเลือกโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน ภายในวันที่ 22 กรกฎาคม 2559 โดยดูวันประทับตราไปรษณีย์
2. โรงเรียนที่พร้อมจะรับรางวัลโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน ต้องมีความพร้อมในการพัฒนาต่อยอด
ให้เป็นโรงเรียนวิถีพุทธที่ยั่งยืน ตามข้อตกลงและเงื่อนไขที่ มจร.และ สพฐ. กำหนดอย่างต่อเนื่องต่อไป การรับรางวัลไม่ใช่จุดสุดท้ายของการพัฒนา
___________________________________________________

ติดต่อสอบถามได้ที่ :  

๑. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  อ.วังน้อย  จ.พระนครศรีอยุธยา

พระณรงค์เดช อธิมุตฺโต  (๐๘๑  ๔๔๖๕๐๙๕)

พระมหาวิชาญ  สุวิชาโน (๐๘๗ ๐๗๓๕๐๓๕)

๒. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

น.ส.อุมาภรณ์  พัฒนะนาวีกุล  ๐๙๙ ๒๓๔๗๗๗๙ และ ๐๒ ๒๘๘๕๘๗๙
รายละเอียดการเขียนรายงานนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม
ที่มีจุดเด่นในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน

๑. เขียนรายงานนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการในช่วงปี ๒๕๕๖-๒๕๕๘ ที่มีจุดเด่นในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามตัวชี้วัดการดำเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทานจำนวน ๒ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ (ข้อบ่งชี้คุณภาพ ๕๔ ข้อ จากตัวชี้วัดโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทานในเอกสารฉบับนี้ หรือดาวน์โหลดจากเว็บไซต์โรงเรียนวิถีพุทธ www.vitheebuddha.com  หัวข้อ “ข่าวสารโรงเรียนวิถีพุทธ” ) 


๑.๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องกับตัวชี้วัดด้านปัจจัยนำเข้า (Input) จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ตามข้อบ่งชี้คุณภาพข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ  


๑.๒ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมที่มีความสอดคล้องกับตัวชี้วัดด้านกระบวนการ
(Process)  จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ตามข้อบ่งชี้คุณภาพข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ  

๒. นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ควรส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณลักษณะนักเรียน ด้านผลผลิต (Output) และผลกระทบ (Impact) ตามข้อบ่งชี้คุณภาพข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ  

๓. ความยาวรวมแต่ละนวัตกรรมไม่เกิน ๑๕ หน้ากระดาษ A๔ (รวมรูปภาพ,เอกสารหลักฐานประกอบ) โดยแยกเป็น ๒ เล่ม

๔.  หัวข้อในการเขียนรายงาน


๑) ชื่อนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม/ตรงกับข้อบ่งชี้คุณภาพข้อ.........


๒) ที่มาและความสำคัญ


๓) วัตถุประสงค์


๔) ระยะเวลาดำเนินงาน


๕) ขั้นตอนและกระบวนการดำเนินงาน นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ตามแนวทางโรงเรียน


    วิถีพุทธ


๖) ผลการดำเนินงาน และความสอดคล้องกับข้อบ่งชี้คุณภาพที่กำหนด


๗) คุณค่าทางจริยธรรม คุณธรรม และหลักธรรมที่เกิดจากโครงการ


๘) ประโยชน์ที่ได้จากการทำนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม


๙) การเผยแพร่นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม


๑๐) จุดเด่นของนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรมที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม


๑๑) แนวทางการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม


๑๒) รางวัลที่ได้รับจากการดำเนินงาน (ถ้ามี)


๑๓) อื่นๆ (ถ้ามี)
เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนประเมินผลโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)


เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน แบ่งตามลำดับขั้นตอนการดำเนินการโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน ดังนี้

๑. การประเมินรอบที่ ๑







(๕๐ คะแนน)

๑.๑ ประเมินความถูกต้องครบถ้วนของใบสมัคร (อัตลักษณ์ ๒๙ ประการ)
๑๐ คะแนน

๑.๒ การประเมินนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ที่มีจุดเด่น


๒๐ คะแนน

      ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ตามข้อบ่งชี้คุณภาพโรงเรียนวิถีพุทธ

      พระราชทาน ด้านปัจจัยนำเข้า (ข้อบ่งชี้คุณภาพข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ) 

      จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ซึ่งประกอบด้วยเกณฑ์ ดังต่อไปนี้




๑) ผลที่เป็นรูปธรรมและสอดคล้องกับข้อบ่งชี้คุณภาพที่กำหนด
๕ คะแนน




๒) การเผยแพร่และสร้างเครือข่าย




๒ คะแนน



๓) การออกแบบกิจกรรมเป็นวิถี




๕ คะแนน




๔) ความต่อเนื่องของโครงการ




๒ คะแนน



๕) ความเป็นนวัตกรรม





๓ คะแนน



๖) หลักธรรมในการดำเนินงานหรือคุณธรรมที่ได้รับ


๓ คะแนน








รวม

  
๒๐ คะแนน

๑.๓ การประเมินนวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ที่มีจุดเด่น


๒๐ คะแนน

      ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ตามข้อบ่งชี้คุณภาพโรงเรียนวิถีพุทธ

      พระราชทาน ด้านกระบวนการ (ข้อบ่งชี้คุณภาพข้อใดข้อหนึ่งหรือหลายข้อ) 

      จำนวน ๑ นวัตกรรม/โครงการ/กิจกรรม ซึ่งประกอบด้วยเกณฑ์ ดังต่อไปนี้


๑) ผลที่เป็นรูปธรรมและสอดคล้องกับข้อบ่งชี้คุณภาพที่กำหนด
๕ คะแนน



๒) การเผยแพร่และสร้างเครือข่าย




๒ คะแนน



๓) การออกแบบกิจกรรมเป็นวิถี




๕ คะแนน



๔) ความต่อเนื่องของโครงการ




๒ คะแนน



๕) ความเป็นนวัตกรรม





๓ คะแนน



๖) หลักธรรมในการดำเนินงานหรือคุณธรรมที่ได้รับ


๓ คะแนน








รวม


๒๐ คะแนน
๒. การประเมินรอบที่ ๒







(๒๐  คะแนน)

๒.๑ ประเมินจากความตั้งใจใฝ่รู้ในการอบรมพัฒนาของผู้บริหารโรงเรียน
๑๐  คะแนน

๒.๒ ประเมินจากความตั้งใจใฝ่รู้ในการอบรมพัฒนาของคณะ


๑๐  คะแนน

(ใช้เครื่องมือการสังเกตและซักถามผู้เกี่ยวข้อง)

๓. การประเมินรอบที่ ๓







(๓๐ คะแนน)     

ประเมินจากการตรวจเยี่ยมเชิงประจักษ์ โดยใช้เครื่องมือการสังเกต และซักถามผู้เกี่ยวข้อง
……………………………………………………………………………………..

